Aufenthaltserlaubnis zur Anerkennung einer auslandischen
Berufs-Qualifikation in einem nicht reglementierten Beruf

Sie sind eine auslandische Fachkraft und mochten in Deutschland in einem nicht reglementierten
Beruf arbeiten und haben auch bereits ein konkretes Angebot fiir einen Arbeitsplatz?

Aber lhre Berufs-Qualifikation konnte von der in Deutschland zustandigen Stelle noch nicht vollstandig
anerkannt werden, weil noch praktische Defizite bestehen?

Dann wird Ihnen in der Regel eine Aufenthaltserlaubnis zu dem Zweck erteilt, in Deutschland in Ihrem
Beruf zu arbeiten, um so praktische Defizite ausgleichen zu kénnen und von der zustandigen Stelle
die Gleichwertigkeit Ihres auslandischen Berufs-Abschlusses bestatigt zu bekommen.

Die Aufenthaltserlaubnis wird fiir die Dauer lhres Arbeitsvertrags, maximal aber fir bis zu 2 Jahre
erteilt.

Bei erfolgreichem Abschluss der Malinahme kann lhnen eine andere Aufenthaltserlaubnis erteilt
werden, insbesondere zum Zweck der Suche nach einem Arbeitsplatz oder zur Beschaftigung als
Fachkraft.

Voraussetzungen

e lhre Berufs-Qualifikation ist noch nicht anerkannt
Die fur die Anerkennung lhrer Berufs-Qualifikation in Deutschland zustandige Stelle hat mit einem
Bescheid (sogenannter Defizit-Bescheid) festgestellt, dass schwerpunktmafig Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten in der betrieblichen Praxis fehlen.

o Konkretes Angebot fiir einen Arbeitsplatz

e Gesicherter Lebensunterhalt
Fir die Kosten des allgemeinen Lebensunterhalts, Miete und Krankenversicherung missen Sie
Uber eigene Mittel von monatlich 920,00 Euro verfiigen kdnnen.

¢ Hinreichende Deutsch-Kenntnisse auf dem Niveau A 2 des GER

e Hauptwohnsitz im Zustandigkeitsbereich der gemeinsamen Ausléanderbehérde

Erforderliche Unterlagen

e Giltiger Pass

e 1 aktuelles biometrisches Foto

e Antragsformular

e Defizit-Bescheid der Anerkennungsstelle
In dem Bescheid muss eine teilweise Gleichwertigkeit Ihrer auslandischen Berufs-Qualifikation zu
einem deutschen Berufs-Abschluss festgestellt worden sein.

e Arbeitsvertrag
Es genigt auch ein konkretes Arbeitsplatz-Angebot mit einem Entwurf eines Arbeitsvertrages.

¢ Nachweis, dass die Beschaftigung die vorliegenden praktischen Defizite ausgleichen wird
Nachweis mdglich durch

o eine Klausel im Arbeitsvertrag, mit der sich der Arbeitgeber verpflichtet, den Ausgleich der
festgestellten wesentlichen Defizite wahrend der Beschaftigung zu ermdglichen oder

o die Vorlage eines Weiterbildungsplans



e Fiir die Zustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit: weitere Formulare (ausgefiillt von lhrem
Arbeitgeber)

o Formular ,Erklarung zum Beschéaftigungsverhaltnis*

o Formular "Zusatzblatt A zum Formular Erklarung zum Beschéaftigungsverhaltnis”
¢ Nachweis iiber hinreichende Deutschkenntnisse auf dem Niveau A 2
e Nachweis zum Lebensunterhalt

Der Lebensunterhalt soll durch Einkommen aus der Beschaftigung gesichert werden.

e Krankenversicherung
bei einer gesetzlichen Krankenversicherung:
o elektronische Gesundheitskarte mit Foto
o aktuelle Bestatigung der Krankenversicherung
bei einer privaten Krankenversicherung:
o Nachweis, dass Sie |hre Beitrage gezahlt haben, zum Beispiel durch Konto-Auszlge
o Bescheinigung des Versicherers
e Nachweis liber lhren Wohnsitz
zum Beispiel durch
o Bescheinigung tber die Anmeldung der Wohnung (Melde-Bestatigung) oder

o Mietvertrag und Einzugsbestatigung des Vermieters (Wohnungsgeber-Bestatigung),

Gebiihren

e 100,00 Euro

e 28,80 Euro (maximal): Fir turkische Staatsangehérige
Rechtsgrundlagen

e §16d Abs. 3 Aufenthaltsgesetz - AufenthG



